
วงเงินจัดซื้อ/
จัดจ�าง

1 จ�างเหมาแม�บ�าน 93,600       93,600       ตกลงราคา นางเสาวภา ศรีจันทร& 92,835       นางเสาวภา ศรีจันทร& มีคุณสมบัติถูกต�อง
2 จ�างเหมาคนงานทั่วไป 93,600       93,600       ตกลงราคา นายจิรพงศ&  พุทธศรี 92,835       นายจิรพงศ&  พุทธศรี มีคุณสมบัติถูกต�อง
3 จ�างเหมาเจ�าหน�าที่ผลิตน้ําประปา 93,600       93,600       ตกลงราคา นายธรรมนูญ  แย�มเขียว 92,835       นายธรรมนูญ  แย�มเขียว มีคุณสมบัติถูกต�อง
4 จ�างเหมาธุรการ(กองคลัง) 72,000       72,000       ตกลงราคา น.ส.สุกัญญา  ปานนิล 71,413       น.ส.สุกัญญา  ปานนิล มีคุณสมบัติถูกต�อง
5 จ�างเหมาธุรการ(กองการศึกษา) 96,000       96,000       ตกลงราคา น.ส.อรวรรณ  จันทร&แก�ว 95,218       น.ส.อรวรรณ  จันทร&แก�ว มีคุณสมบัติถูกต�อง
6 จ�างเหมาเจ�าหน�าที่บันทึกข�อมูล 96,000       96,000       ตกลงราคา น.ส.สกุลรัตน&  ท�องแก�ว 95,218       น.ส.สกุลรัตน&  ท�องแก�ว มีคุณสมบัติถูกต�อง
7 จ�างเหมาคนงานประจํารถขยะ 84,000       84,000       ตกลงราคา นายจารุพงค&  จันทร&แก�ว 83,315       นายจารุพงค&  จันทร&แก�ว มีคุณสมบัติถูกต�อง
8 จ�างประเมินความพึงพอใจ 25,000       25,000       ตกลงราคา มหาวิทยาลยทักษิณ 25,000       มหาวิทยาลยทักษิณ มีคุณสมบัติถูกต�อง
9 จัดซื้อวัสดุหนังสือพิมพ& 15,860       15,860       ตกลงราคา ร�านจินตนา 15,860       ร�านจินตนา มีคุณสมบัติถูกต�อง

10 จัดซื้อวัสดุน้ํามัน(กองคลัง) 80              80              ตกลงราคา บริษัทศุภนิดาออย จํากัด 80              บริษัทศุภนิดาออย จํากัด มีคุณสมบัติถูกต�อง
11 จัดซื้อวัสดุน้ํามัน(กองช�าง) 13,030       13,030       ตกลงราคา บริษัทศุภนิดาออย จํากัด 13,030       บริษัทศุภนิดาออย จํากัด มีคุณสมบัติถูกต�อง
12 จัดซื้อวัสดุน้ํามัน(สํานักปลัด) 1,500         1,500         ตกลงราคา บริษัทศุภนิดาออย จํากัด 1,500         บริษัทศุภนิดาออย จํากัด มีคุณสมบัติถูกต�อง
13 ซื้ออาหารเสริม(นม) 454217.68 454217.68 กรณีพิเศษ บ.นครแดรี่พลัส จํากัด บ.นครแดรี่พลัส จํากัดบ.นครแดรี่พลัส จํากัด มีคุณสมบัติถูกต�อง

หมายเหตุ

สรุปผลการจัดซื้อจัดจ�างในรอบเดือน ตุลาคม 2559
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